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	Тема коучинга
	Цель обучения и его результаты
	сентябрь  2014г

	Цель:
	Обеспечить формирование знаний о целях современного урока, умений и навыков постановки целей урока

	Аудитория
	Учителя Александровской СШ

	Ресурсы
	Видеоролик, фломастеры, бумага для постеров, стикеры, презентация

	Ожидаемый результат
	Знают: значение и таксономию образовательных целей
Умеют: Определять и формулировать цель урока, ожидаемые  результаты

	Ключевые идеи
	Цель обучения определяет то, чему стремится научить учеников учитель, конкретизируя
свои «стремления» в вопросах:
• Какие знания необходимы ученикам?
• Какие ключевые идеи должны усвоить ученики?
• Какие вопросы должны быть проанализированы и исследованы учениками?

Результаты обучения демонстрируют учителю степень успешности его деятельности по
достижению запланированных целей обучения на уроке.

Результаты обучения должны быть:
• ориентированы на личность ученика;
• выражены в форме глагола, характеризующего приобретенный навык;
• согласованы с общей целью обучения учеников.


	Создание коллаборативной среды

	Тренинг-разминка «Я такой, какой я есть»
	1 мин

	
	Просмотр ролика «Цель (поросёнок)»

	4 мин

	




Ход коучинга
	Вызов
· Что должен знать и уметь ученик, чтобы стать успешным в XXI веке? Выберите 5 важнейших навыков.
· Определяет ли цель урока результат обучения? Почему?
· Нужно ли заранее определять достижения учащихся в конце урока? Для чего?
· Сможете ли Вы «увидеть», «услышать» или «прочесть» результаты обучения? Другими словами, должен ли быть способ проверки достижения поставленных целей?
	


8 мин




	
	
Постановка цели, деление на группы (4) «Цветные стикеры», знакомство с ходом работы.
	
2 мин


	
	Осмысление.
1-задание для групп:
Изучите информацию и составьте схему «Постановка целей урока»
Познакомьте с Вашим вариантом другие группы. Послушайте выступления других групп, запишите то, что не попало в Вашу схему, но показалось Вам интересным.
2-задание для групп:
Изучите презентацию «Цель обучения и его результаты».
Обсудите в группе: Какими должны быть цели урока?
Запишите свои мысли на постере. 
Обменяйтесь мнениями с другими группами, запишите наиболее интересные мысли.
3-задание для групп:
Ознакомьтесь с формулировкой цели урока и определите в чём ошибка. Обменяйтесь мнениями с другими группами
4-задание для групп: Ознакомьтесь с информацией и составьте синквейн 
· 1 группа: «Цель»
· 2 группа: «Учитель»
· 3 группа: «Ученик»
· 4 группа: «Коучинг»
5-задание: Оцените эффективность работы своей группы в целом и каждого участника группы, обоснуйте оценку.
	50 мин

10 мин (6+по 1 мин от группы)



10 мин (6 + по 1 мин от группы)




10 мин (6+по 1 мин от группы)

10 мин (6 мин+ по 1 мин от группы)



10 мин (6 мин+ по 1 мин от группы)

	
	Рефлексия
Запишите на стикере и разместите на доске:
· Я узнал/а (научился/лась)...
· Было интересно ...
· Было трудно ...
	
5 мин

	
	
	70 мин



